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Dieses Jahr habe ich in High- und Low-Performance Monate unterteilt.
Das bedeutet, ich packe mir ein paar Monate bewusst voll mit
Terminen, Workshops, Beratungen und Coachings. In den tibrigen
Monaten mache ich genau das Gegenteil: Weniger von allem
(Workshops, Termine etc.) bzw. viel von Urlaub und Entspannung.

Mit Hermine auf dem Golfplatz: keine Hilfe beim Bdlle Suchen

Das funktioniert wie bei dem Tool der "Idealen Woche' oder des
"Perfekten Kalenders'", sozusagen als "Ideales Jahr'. Es gibt aber nur
die beiden Bereiche: High- und Low-Performance Monate.

Ich selbst bin schon sehr gespannt, wie das funktionieren wird. Bisher
fiihlt es sich gut an. Am Ende des Jahres werde ich berichten.

Der April war einer dieser Low-Performance-Monate. Neben der Zeit in
Karnten war ich mit meiner Frau Sonja auf Sardinien, Yoga-Retreat.
Drei Stunden Yoga taglich, Raja Yoga, sehr entspannend.

Zu entspannt, um die Augen zu offnen

Yoga hatte ich seit Jahren nicht mehr praktiziert, stattdessen Pilates.
Auch gut, aber nicht so entspannend wie Yoga.

Sardinien ist iibrigens auch ein Wanderparadies. Wir waren an der
Ostkiiste und haben die wunderschone Natur genossen.

FiiBe abgeschnitten: Mit Flip-Flops vor der Fototapete wirkt unrealistisch

Gearbeitet wurde aber auch. Im Fokus stand: Der FOKUS-Planer ;)

Die Inhalte fiir 2023 sind alle fertig und fiir diejenigen von Euch, die
den FOKUS-Planer nutzen, habe ich gute Nachrichten: Der FOKUS-
Planer wird 2023 mit einem zusatzlichen Heft fiir die Zielplanung
erganzt, so wie Ihr es aus dem Kurs "Dein Bestes Jahr" kennt.

Thr konnt euch freuen!

Schwerstarbeit: Brainstorming mit Matthias Biittner von X47

Fiir den FOKUS-Planer hat sich mein Kooperationspartner X47 eine
schone Erganzung tiberlegt. Die Archivbox.

Vegetabiles Material: Aber bitte nicht essen!!!

Die Archivbox dient zur Aufbewahrung der alten FOKUS-Planer
Inhalte. Hergestellt in Deutschland, mit Magnetverschluss und kann
hochkant ins Regal gestellt werden. Bei Interesse einfach bei X47im
Shop vorbeischauen.

GOtz Werner ist im Februar 2022 im Alter von 78 Jahren verstorben.
Traurig, denn Gotz Werner war fiir mich ein grofles Vorbild und eine
Inspiration nicht nur in Sachen Unternehmertum, sondern auch als
Mensch. Leider hatte ich nie das Gliick, ihn personlich zu treffen,
trotzdem hat mich sein Tod sehr traurig gestimmt. Grund genug sich
einmal dariiber Gedanken zu machen, wofiir ich G6tz Werner dankbar
bin. Drei Dinge, fiir die ich Gotz Werner sehr dankbar bin

Lioba Heinzler ist Unternehmensberaterin und Coach fiir
Unternehmensnachfolge. Sie hat sich auf die Unternehmensnachfolge
in Familienunternehmen spezialisiert. Laut Lioba gibt es nicht nur
einen Mangel an Fachkraften, sondern auch einen an Nachfolgern.
Grund genug sich mit ihr auszutauschen.

Wie die Unternehmensnachfolge gelingt, Lioba Heinzler

Diesen Monat im Selbstmanagement 101: Die FOKUS-Zeit.

Ich personlich konnte mir meinen Arbeitsalltag ohne meine tagliche
FOKUS-Zeit nicht mehr vorstellen. Ohne die FOKUS-Zeit hatte ich zum
Beispiel nie die Zeit und Muf3e gefunden, mein Buch zu schreiben. Und
auch alle meine Workshops, Videokurse und die dazugehorigen
Workbooks sind wahrend meiner FOKUS-Zeiten entstanden.
Selbstmanagement 101: Die FOKUS-Zeit

Vielleicht ging es Dir so wie mir: Voller Enthusiasmus und vollig
blaudugig hatte ich mich in das Unternehmerleben gestiirzt. Dieser
anfangliche Enthusiasmus hielt aber nicht lange an. Schon nach ein
paar Jahren machte sich Erniichterung breit. Irgendwie hatte ich mir
das Unternehmersein komplett anders vorgestellt. Ich wollte Freiheit,
ein selbstbestimmtes Leben und einen Beitrag leisten. Und jetzt das:
Hamsterrad. Ich war von meinem unternehmerischen Traum so weit
entfernt, wie Microsoft von einem intuitiven User-Interface. Ich war
kein Unternehmer. Ich war selbststdandig, selbst und standig. Die Holle.
Drei Wege, wie du dir dein Unternehmerleben 100%ig zur Holle machst.

In meinen zweiten Podcast ''Franchise Rockstars'" spreche ich einmal im
Monat mit interessanten Personlichkeiten der Franchise Szene.

Diesen Monat habe ich mich mit Bernhard Schwarz vom Hexenschuss-
Notruf unterhalten. Warum Bernhard sich dazu entschieden hat, den
Hexenschuss-Notruf als Franchisesystem auf den Markt zu bringen,
warum er auch ohne Gebietsschutz arbeitet, wie gering die
Einstiegsgebiihren sind, all das, verrat er uns in diesem Interview.

Every Shot Must Have a Purpose von Pia Nilsson & Lynn Marriott

Die letztjahrige Umstellung des
tHow Handicap-Systems hat mein
GOLF54

Can Make Handicap in astronomische

You a Better
Player

P hygedd Hohen getrieben. Das muss sich
andern. Ich bin motiviert und auf
der Suche nach Hilfe. Da Golf ein
Sport ist (ja, es ist ein Sport!!!),
der zwischen den Ohren
stattfindet, habe ich mich
entschieden, dieses Jahr meinem
mentalen Spiel zu widmen und
dieses Buch ist der Anfang und
ein Augenoffner.

EVERY SHOT MUST
HAVE A PURPOSE

PIA NILSSON & LYNN MARRIOTT

WITH RON SIRAK

FOREWORD BY
ANNIKA SORENSTAM

Leider gibt es das Buch nur auf
Englisch. Trotzdem kann ich es
jedem ambitionierten Golfer nur
ans Herz legen.

,,Die Sicherung der Nachfolge ist die gro3te unternehmerische Leistung.“

Reinhard Mohn (1921 - 2009, Griinder der Bertelsmann Stiftung und
deutscher Unternehmer)

300.000

Laut einer KfW-Studie wollen knapp 850.000 Unternehmer in
Deutschland ihre Tatigkeit im Unternehmen bis 2025 aufgeben. Davon
haben erst 61 Prozent einen Nachfolger gefunden bzw. gehen davon
aus, dass sie einen finden werden. D.h. ca. 300.000 Unternehmer gehen
leer aus. Sie werden den Betrieb schlief3en miissen. Erschreckend.

e Yoga - Pilates mit Einatmen, ohmmm
e Der Fade - nimmt den Monsterhook aus dem Spiel, zumindest
theoretisch

e Sunny Cars - Autovermietung ohne Kundenorientierung

Abschlielend wiinsche ich Dir wieder mehr Zeit fiir die wirklich
wichtigen Dinge im Leben und uns allen viele Low-Performance-
Phasen.
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Lars Bobach

Dein Navi fiirs Leben

01. bis 03. Juni 2022

2.8. bis 30. September 2022
23. bis 25. November 2022

Dein Business-Cockpit
21. bis 23. Sept. 2022 (Teil 1) und 30. Nov. bis 02. Dez. 2022 (Teil 2)

Dein Mitarbeiter-Kompass (Online-Seminar)
26. bis 27. Oktober 2022

Dein Bestes Jahr (Online)
Jederzeit buchbar

o Facebook e Lars Bobach o YouTube
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